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Regimento do Programa de POs-Graduacao
Educacao de Jovens e Adultos (EJA)

CAPITULO |
Da Natureza e da Finalidade

Art. 1° — O Programa de PoOs-Graduacao Educacédo de Jovens e Adultos(EJA)
vincula-se, academicamente, ao Departamento de Educacdo do Campus I, da
Universidade do Estado da Bahia (UNEB) como um Programa de pés-
graduacéo stricto-sensu, aprovado por Resolucdo n® 772/2010 do Conselho
Universitario da UNEB e recomendado pela CAPES através do Oficio
n°03911/2010/CTC/CAAII/CGAA/DAV/CAPES.

PARAGRAFO UNICO - O Programa EJA inicia suas atividades com a
implantacdo do mestrado profissional, ao qual poderdo somar-se novas
modalidades formativas, de acordo com o sistema nacional de pros-graduacao
sob a coordenacéo da CAPES.

Art. 2° — O Programa EJA orienta-se pelas normas especificas da pos-
graduacdo, observa a Portaria Normativa n°® 17 do Ministério da Educacao, de
28 de dezembro de 2009, o Edital 005 da CAPES/DAV, o Estatuto e Regimento
da UNEB, bem como este Regimento.

Art. 3° — O Programa EJA tem por finalidade a qualificacdo de profissionais que
ja atuam nesta area do ensino, a fim de que estes elaborem projetos de
pesquisa e intervencdo que expliqguem e superem problemas da realidade
profissional na qual estdo inseridos, contribuindo assim para a melhoria da
Educacao de Jovens Adultos; a formacao para a pesquisa de profissionais que
atuam nesta modalidade de ensino; a producdo de tecnologias educacionais
para EJA e a reunido em um Programa de Pds-graduacao dos pesquisadores
da UNEB que se ocupam com este tema.

Art. 4° — A organizacao e estrutura académica do Programa EJA preservam o
significado sociocultural e critico do processo educativo e o carater
multirreferencial, pluricultural, inter e transdisciplinar, e sdo estruturadas por
areas de concentracdo, as quais expressam as tematicas que constituem o seu
eixo-formativo:

a) Area de Concentracéo 1 -- Educacéo, Meio Ambiente e Trabalho

b) Area de Concentragéo 2 — Formacéo de Professores

c) Area de Concentracéo 3-- Gestdo e Tecnologias Educacionais

I
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CAPITULO I
Dos Objetivos

Art. 5° — O Programa EJA incorpora os objetivos definidos pela Portaria
Normativa n° 17, de 28 de Dezembro 2009, emitida pela CAPES, além dos
definidos a segquir:

) Contribuir para a elevacdo da competéncia académica, cientifica e
profissional da area de educacdo e daqueles que atuam nas universidades,
instituicbes de ensino e pesquisa, redes de ensino, setor publico, organizacdes
nao-governamentais e outras modalidades organizacionais da sociedade civil;

Il) Capacitar profissionais para o exercicio da préatica profissional avancada e
transformadora, visando atender demandas sociais, organizacionais e
profissionais que efetivamente contribuam para a constru¢cdo de uma realidade
profissional emancipatoria.

) Transferir conhecimento para a sociedade, atendendo demandas
especificas da é&rea de Educacdo de Jovens e Adultos, com vistas a
emancipacao humana e social, seja em ambito nacional, regional ou local;

V) Promover a articulacdo integrada da formacéo profissional com entidades
demandantes, visando melhorar a eficacia e a eficiéncia das organizacfes
publicas e privadas por meio da solu¢do de problemas e geracéo e aplicacao
de processos de inovacao;

V) Contribuir para agregar competitividade e aumentar a produtividade em
empresas, organizacdes publicas e organizacdes sociais sem fins lucrativos;

V) Capacitar profissionais para intervir na realidade educacional nas diversas
regides do Estado da Bahia, em especial, e em outras regides marcadas pela
pobreza, pela desigualdade social e pelos desequilibrios regionais, visando a
preservacdo dos recursos naturais, do patrimbnio cultural e do
desenvolvimento humano, com o concurso da cultura, da ciéncia e da
tecnologia, na perspectiva do desenvolvimento sustentavel;

V) Ampliar e consolidar intercambios e parcerias institucionais visando a
cooperacdo académica e técnica para o avanco do conhecimento cientifico e
técnico, nas Areas de Concentragdo do Programa EJA.

Vi) Formar profissionais de qualidade para o Sistema Publico de Ensino,
ocupados com a Educacdo de Jovens e Adultos, orientando projetos de
pesquisa e de extensdo que se propdem a também intervir na realidade
educacional atual, ajudando na superacdo dos obstaculos e desafios desta
modalidade de ensino em sua escola.
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CAPITULO 1l

Da Estrutura Académica e Administrativa
Secao |

Da organizagéo e da Gestao

Art. 6° — O Programa EJA dispbe de uma estrutura gerencial composta por
um(a) Coordenador(a) e Vice Coordenador(a), um Coordenador(a) por Area de
Concentracdo, um Colegiado, Secretario(a) e corpo técnico-administrativo,
assessores(as) académicos e técnico-financeiro.

Paragrafo unico — As funcdes de Coordenador(a) e Vice Coordenador(a),
Coordenador(a) por Area de Concentragcdo referidas no caput deste artigo
serdo exercidas por professores doutores do quadro permanente do Programa
EJA.

Art. 7° — O(a) Coordenador(a) e Vice Coordenador(a) constituem a
Coordenacédo Geral responsavel pela execucdo das atividades referentes a
gestao e por assegurar a qualidade e funcionamento do Programa EJA.

Art. 8° — O Colegiado possui natureza deliberativa e normativa, € integrado
pelo(a) Coordenador(a) do Programa, como seu Presidente, pelo Vice-
Coordenador(a), como Vice-Presidente, pelos demais professores integrantes
do quadro permanente, por um representante discente de cada area de
concentracdo e por um representante do quadro técnico, com respectivos
suplentes.

8 1°- As reunibes do Colegiado sdo abertas aos professores visitantes,
colaboradores ou pesquisadores associados as atividades do Programa, que
delas poderdo participar com direito a voz, bem como a discentes que delas
poderdo participar como ouvintes.

8§ 2° — As reunides do Colegiado serdo convocadas sempre em carater
ordinario, uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que convocada
pelo Presidente ou por 2/3 dos seus membros.

8 3°— As reunides do Colegiado instalam-se com a presenca do Presidente ou
Vice-Presidente e por um minimo de 1/3 dos docentes permanentes, cabendo-
Ihe deliberar por maioria simples dos presentes.

8 4°—~ O nao comparecimento, sem justificativa, de membro permanente a 3
(trés) sessdes consecutivas do Colegiado implicara na aplicagdo de normas
disciplinares de adverténcia oral e escrita, podendo ocorrer a exclusao do
guadro permanente, no caso de docente.

8 5°— As reunides do Colegiado serdo secretariadas pela Secretéria da
Coordenacéo do Programa e, na sua falta ou impedimento, por secretaria ad
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hoc especificamente designada dentre os professores ou técnicos presentes na
reunido, lavrando-se ata correspondente.

8 6° — Ao Presidente do Colegiado € conferido o direito ao voto de desempate.
Das Areas de Concentracéo

Art. 9° — As Areas de Concentracdo se constituem a partir das linhas de
pesquisa, nucleos de estudos e producdo, grupos de pesquisas, grupos de
producao tecnoldgica e similares.

§ 1°— Cada Area de Concentracdo reline os temas centrais do Programa e se
constitui a via pela qual se desenvolvem as pesquisas, projetos, programas,
experiéncias inovadoras, desenvolvimento tecnolégico, processos e técnicas,
producdo de programas, desenvolvimento de aplicativos, de materiais didaticos
e instrucionais e de produtos, entre outros.

§ 2°— A organizacgdo do Programa EJA em Areas de Concentracéo, Linhas de
Pesquisa, Grupos de Pesquisa, Nucleo de Producdo e Desenvolvimento
Tecnologico entre outros, deverd ser assegurada pela integridade dos
docentes, pela producdo académica e técnica dos corpos docente e discente,
pela integralizacdo curricular e pelo compromisso pedagdgico e técnico.

8 3°- Os Grupos de Pesquisa, Linhas de Pesquisa, Nucleos de Producéo e
Desenvolvimento Tecnolégico do Programa deverdo estar devidamente
institucionalizados a partir do registro e cadastro nos 6rgaos competentes.

8§ 4°— A constituicdo dos Grupos de Pesquisa, Linhas de Pesquisa, Nucleos de
Producdo e Desenvolvimento Tecnoldgico, entre outros, é da iniciativa dos
docentes integrantes do Programa.

Do Apoio Académico e Técnico
Art.10 — A Secretaria Académica é responsavel pelas atividades de
acompanhamento aos discentes e docentes do Programa, registros
académicos e apoio geral as atividades da Coordenacao do Programa.

Paragrafo Unico — A Secretaria Académica contara com um quadro de técnicos
capazes de cumprir as atribuicdes que estdo sob seu encargo.

Art.11 — A Assessoria Académica e Técnica-Financeira incorpora as areas de
planejamento, legislacdo, financiamento, € responsavel por acompanhar as
atividades de gestdo da Coordenacdo Geral do programa, bem como plano
orcamentério, fluxos, balancos e relatorios financeiros e orientagcdo aos
professores-pesquisadores nos projetos vinculados ao programa e que
receberam financiamento publico ou privado.

Art.12 — Aos técnicos(as) integrantes da Secretaria do Programa é facultada a
participacdo em grupos de pesquisa, nucleos, etc. em areas de interesse dos
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mesmos e / ou cujo campo tematico faca interface com a area de atuacéo no
Programa.

Secéo Il
Das Competéncias e Atribui¢cdes
Art. 13 — Sao atribuicbes do(a) Coordenador(a):

a) Convocar e presidir as reunides do Conselho de Apoio a Gestao e do
Colegiado;

b) Executar as medidas aprovadas pelo Colegiado;

c) Representar o Programa perante os demais 6rgédos da Universidade, bem
como outras instituicdes e entidades internas e externas;

d) Gerenciar e executar 0s processos de natureza académica e administrativa
relativos ao Programa EJA;

e) Representar o Programa em todas as instancias e féruns pertinentes;
f) Submeter ao Colegiado os processos que dependem de sua deciséo;
g) Informar ao Colegiado de eventos relativos ao Programa,;

h) Encaminhar aos érgdos competentes as decisées do Colegiado e 0s
processos que dependam de decisdo de outras instancias;

i) Adotar medidas administrativas necessarias ao cumprimento desse
Regimento e ao funcionamento do Programa;

j) Elaborar, com apoio do Colegiado, relatério anual de atividades do programa,
observado o modelo adotado pelo sistema nacional de pés-graduacao/CAPES,;

k) Adotar, em casos de urgéncia, medidas de competéncia do Colegiado,
submetendo o seu ato a ratificacdo deste, na primeira reunido subsequente;

[) Convocar eleicdo dos representantes discentes e técnico-administrativo
(titular e suplente);

m) Coordenar o processo de avaliagdo do Programa conduzido pelo sistema
nacional de avaliacdo da pos-graduacéo;

n) Encaminhar aos 6rgaos superiores da UNEB propostas de alteragfes deste
Regimento;

0) Propor, para aprovacdo do Colegiado, a composicdo da Comissédo de
Selecdo dos candidatos ao Programa assim como 0s elementos que
configurem a sistematica e critérios de selecao;
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p) Coordenar os processos de selecado de candidatos ao Programa, efetuando
sua divulgacao;

Art. 14 — Sao atribuicbes do(a) Vice Coordenador(a):

| — Desenvolver conjuntamente com o(a) Coordenador(a) as atribuicdes
relativas a gestao do Programa.

Il — Representar o Programa EJA, na auséncia do Coordenador(a).
Art. 15 — Sado competéncias do Colegiado:

a) Deliberar sobre assuntos de natureza académica e administrativa
constitutivas do Programa,;

b) Normatizar por meio de parecer e resolucdo, as matérias inerentes ao
Programa,

c) Emitir pareceres e relatar processos sob sua apreciacdo, sempre
observando a estrutura processual do relato, o qual deve conter (i) o relatorio,
gue corresponde a sintese do pleito, (i) a fundamentacdo, que corresponde a
base legal e (iii) a conclusédo e o voto do relator;

d) Aprovar o Calendario Académico do Programa bem como as alteracdes
ocorridas durante a sua execucao;

e) Pronunciar-se sobre os Planos Individuais de Trabalhos dos professores
permanentes, visitantes e colaboradores, no que concerne as atividades
desenvolvidas no Programa;

f) Opinar sobre a composi¢cdo dos curriculos, examinado periodicamente as
disciplinas, ementas, etc., visando a sua atualizacdo e adequacdo ao processo
formativo;

g) Pronunciar-se, a partir das areas de concentracdo, sobre nomes dos
professores e dos orientadores admitidos no Programa, bem como dos
professores indicados pelo orientador para composicdo das bancas
examinadoras (modalidades pré-banca de qualificacdo e banca de defesa);

h) Designar as Comissbes especialmente encarregadas do processo de
credenciamento, recredenciamento e de descredenciamento de professores,
com obrigatoria participacdo de membro externo a UNEB;

i) Delegar aos Coordenadores das Areas de Concentragdo, Linhas de
Pesquisa, Grupos de Pesquisa, Nucleo de Producdo e Desenvolvimento
Tecnologico, outras competéncias além daquelas estabelecidas neste
Regimento, quando assim julgar pertinente para o melhor andamento dos
trabalhos;
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j) Julgar e emitir parecer aos pedidos de convalidacdo de titulos e
transferéncias de professores;

k) Homologar, quando for o caso, atas das Bancas Examinadoras;

[) Apreciar recursos de alunos e da representacdo discente, referentes a
assuntos académicos, encaminhando-os, quando for o caso, aos 0Orgaos
competentes;

m) Emitir parecer e deliberar sobre assuntos relativos ao descumprimento das
obrigacdes regimentais de docentes e discentes;

n) Estabelecer critérios sobre o numero de vagas para a selecdo de
candidatos;

0) Constituir a comissao eleitoral para conduzir a eleicdo do(a) Coordenador(a)
e Vice Coordenador(a) do Programa;

p) Propor aos érgaos da Universidade quaisquer medidas julgadas Uteis para o
bom desempenho do Programa,;

q) Apreciar e aprovar a constituicAo de comissfes para realizacdo de
atividades especificas e homologar o parecer final emitido pelas mesmas;

r) Aprovar planos de trabalho, propostas orcamentarias, relatorios de gestéo
apresentados pela Coordenacao Geral,

s) Aprovar as indicacbes de representantes do Programa em eventos e
reunides;

t) Apreciar todas as matérias que |hes forem encaminhadas pelos(as)
Coordenadores(as) de Areas de Concentracdo, Linhas de Pesquisa, Grupos de
Pesquisa, Nucleo de Producdo e Desenvolvimento Tecnolégico e pelas
representacdes discentes e técnica;

u) Julgar em primeira instancia, todos os processos que impliqguem em
processos disciplinares, encaminhando-os, quando for o caso, aos 6érgdos da
administragao superior da Universidade, bem como processos que impliquem
na interpretacéo e aplicacdo desse Regimento;

Art.16 — Sao atribuicbes da Secretaria Académica:

a) Acompanhar a execucdo de procedimentos académicos, garantindo os
registros da frequiéncia, conceitos, notas, etc., obtidos pelos discentes;

b) O gerenciamento do registro e cadastro de discentes em oOrgdos afins
(CNPQ/Capes, ANPAE, ANPED, etc.);
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c) O levantamento das disciplinas que serdo oferecidas por semestre e a
organizacédo prévia do quadro de horarios para a apresentacdo a Coordenacgao
do Programa.

d) A execucdo e o acompanhamento dos procedimentos académicos relativos
aos diarios de classe de professores (diarios de registros);

e) O acompanhamento e supervisdo dos processos seletivos para o ingresso
de alunos regulares e especiais;

f) A execucao da matricula para alunos regulares e especiais;

g) A articulagéo com os setores da UNEB que fazem interface com atribuigdes
de matricula, diplomas, etc.;

h) O registro, recebimento, instrucdo e distribuicdo dos processos académicos
para apreciacao pelos professores ou Coordenagcao do Programa, conforme o
caso;

i) O agendamento das bancas examinadoras (modalidade Banca de
Qualificacdo e Banca de Defesa) bem como a organizagdo dos documentos
correspondentes (atas, certificados, etc.), entregando-os em tempo habil, ao
professor-orientador;

j) A elaboracéo de relatérios semestrais por turma/ano de ingresso, relativos a
situacao dos discentes, discriminados por nome, datas de realizacdo de Banca
de Qualificacdo e Banca de Defesa, titulo do trabalho de conclusdo segundo
membros (orientador/demais examinadores) e instituicao correspondente;

k) O recebimento e a distribuicdo de trabalhos académicos encaminhados por
docentes ou discentes;

l) O gerenciamento dos equipamentos e material didatico, responsabilizando-se
por sua entrega e devolucéo, observadas a ordem ou escala das solicitacdes
encaminhadas por professores e/ou discentes;

m) A notificacdo aos professores, discentes ou Coordenacdo do Programa,
conforme o caso, dos problemas detectados a partir do monitoramento do uso
dos equipamentos e material didatico do Programa;

n) A notificacdo aos professores ou Coordenacdo do Programa, conforme o
caso, dos problemas detectados a partir do monitoramento dos diarios de
classe que indiquem falhas nos registros correspondentes;

0) A publicacdo dos atos correspondentes aos resultados académicos das
avaliacdes dos discentes nas disciplinas e atividades do curriculo do Programa,;

p) O fornecimento das informacdes relativas aos discentes-bolsistas, auxiliando
o professor e/ ou comissdo responsavel designada pelo acompanhamento dos
mesmos;
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g) O encaminhamento, a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacao-PPG, da
relacdo dos discentes matriculados, disciplinas, bolsistas, e demais
informacdes solicitadas, observando os prazos definidos para cada periodo
letivo;

S) A instrucdo de processos, distribuicdo e arquivamento de documentos
relativos as atividades académicas;

t) A divulgacdo e comunicacdo aos discentes da realizacdo de eventos,
seminarios e atividades do Programa,;

u) O exercicio de outras funcdes de natureza similar, que Ihes sejam atribuidas
pela Coordenacao do Programa.

Art.17 — Sao atribuicbes da Assessoria Académica e Técnico-financeira:

a) O apoio académico a Coordenacéo Geral do Programa, no que se refere ao
planejamento, gestdo, controle, acompanhamento e avaliacao.

b) A identificacdo de fontes de financiamento especificas para a pesquisa e o
desenvolvimento de projetos.

c) O gerenciamento dos convénios e a elaborag¢do dos processos de prestacéo
de contas correspondentes.

d) O apoio administrativo relativo a execuc¢do orcamentario-financeira das
fontes de recursos do Programa.

e) A instrucdo de processos, distribuicdo e arguivamento de documentos
relativos as atividades administrativas e financeiras.

f) O assessoramento aos professores e discentes no manuseio de formularios
e documentos relativos a editais de financiamento de projetos e atividades
académicas.

g) O acompanhamento dos processos administrativos e financeiros junto aos
setores da Uneb.

g) O encaminhamento das necessidades de material (consumo, permanente e
equipamentos) do programa.

h) O inventario dos equipamentos e materiais pertencentes ao Programa.

i) A organizacéo e a atualizagdo da legislagdo e outros instrumentos normativos
pertinentes ao Programa.

j) O exercicio de outras fungdes, de natureza similar, que lhes sejam atribuidas
pela Coordenacao do Programa.
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CAPITULO V
Do Corpo Docente

Art. 18 — O corpo docente do Programa se constituiu conforme orientacées do
Sistema Nacional de Pos-graduacdo/CAPES e esta sujeito aos processos de
credenciamento e de descredenciamento.

Art.19 — Os docentes serdo classificados como Permanentes, Visitantes e
Colaboradores, conforme definido nos paragrafos seguintes:

8§ 1° — Integram a categoria de Docentes Permanentes os docentes assim
engquadrados pelo Programa e que atendam ao disposto na Portaria CAPES n.°
68/2004 e outras normas regulamentares do Sistema Nacional de P&s-
graduacéo.

| — Desenvolvam atividades de ensino regularmente na Graduacdo e/ou na
Pés-Graduacéo;

Il — Participem de projeto de pesquisa do Programa ou do Departamento de
Educacao, com producao regular expressa por meio de publicagdes;

[l — Orientem regularmente alunos da pds-graduacao stricto sensu;

IV — Tenham vinculo funcional com a UNEB ou, em carater excepcional,
tenham firmado com a Universidade termo de compromisso de participacao
como docente de Programa, na condicédo de Colaborador convidado segundo a
legislagédo vigente;

V — Mantenham regime de quarenta horas semanais de trabalho na UNEB;

8§ 2° — Integram a categoria de Docentes Visitantes 0s docentes ou
pesquisadores com vinculo funcional com outras instituicbes que sejam
liberados das atividades correspondentes a tal vinculo para colaborarem, por
um periodo continuo de tempo, em projeto de pesquisa e/ou atividades de
ensino no Programa, e tenham sua atuacdo no Programa viabilizada por
contrato de trabalho por tempo determinado com a instituicAo ou por bolsa
concedida, para esse fim, por essa instituicdo ou por agéncia de fomento.

§ 3° — Integram a carreira de Docentes Colaboradores os demais membros do
corpo docente do Programa que ndo atendam a todos 0s requisitos para serem
classificados como Docentes Permanentes ou Visitantes, mas participem de
forma sistematica do desenvolvimento de projetos de pesquisa ou atividades
de ensino e/ou da orientacédo de estudantes.
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§ 4° — O enquadramento dos docentes nas categorias de Docente Permanente,
Docente Visitante ou Docente Colaborador devera ser submetido ao Colegiado
do Programa.

Art. 20 — O credenciamento de Docente Permanente, Docente Colaborador ou
Docente Visitante ter4 validade de até trés anos, podendo ser renovado
mediante cumprimento dos critérios definidos para tal fim e submetido ao
Colegiado de curso.

Art. 21— Os professores devem integrar as Areas de Concentracéo, Linhas de
Pesquisa, Grupo de Pesquisa, e Nucleo de Producdo e Desenvolvimento
Tecnologico a fim de desenvolverem atividades relativas a realizacdo de
pesquisas, orientacdes, aulas, publicacOes, editorias, bancas examinadoras,
eventos cientificos, programas e projetos, producédo do trabalho final de curso
entre outros.

Art.22 — Os professores deverdo apresentar Plano Individual de Trabalho
relativo as atividades e que estardo sob sua responsabilidade.

Paragrafo Unico — A carga-horaria dos professores permanentes do Programa
devem contemplar atividades na graduacdo, tanto de ensino como de
orientacdo de iniciacao cientifica ou de monitoria de extenséo e de trabalhos de
concluséo de curso.

Art. 23— Sao deveres dos Professores:

a) Participar das reunides do Colegiado e das reunides e atividades da Area de
Concentracdo, a exemplo de Linha de Pesquisa, Grupos e Nucleos do qual
faca parte.

b) Elaborar o programa e a ementa das disciplinas, com respectiva bibliografia,
assim como a programacdo das atividades obrigatérias sob sua
responsabilidade, mantendo registros devidamente atualizados na Secretaria
Académica.

c) Cooperar com as atividades académicas e administrativas do Programa.

d) Examinar os processos académicos que lhes forem destinados e emitir
parecer, observando a estrutura processual do relato (relatorio,
fundamentacéo, conclusdo e voto do relator) para a devida instrucédo e
apreciacéo pelo Colegiado ou outro 6rgdo competente.

e) Na condicdo de Coordenador de Area de Concentracéo, lider de Grupo de
pesquisa e Coordenador de Nducleo, elaborar relatérios de atividades
correspondentes a fim de subsidiar relatérios do Programa perante o os 0rgaos
competentes.

f) Participar ativamente dos processos de selecdo de candidatos ao Programa,
apoiando a Comissao de Selecéo e integrando as atividades e tarefas que lhes
sejam atribuidas durante o referido processo.
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g) Acompanhar, junto & Secretaria Académica, o desenvolvimento do processo
formativo de cada discente sob sua orientacdo bem como a participagdao do
mesmo nos Grupos, Linhas e Nucleos correspondentes.

h) Participar de eventos tematicos visando o aprofundamento e a atualizacao
de temas relacionados com a Area de Concentracao.

1) Desenvolver o processo de orientagcdo dos trabalhos de concluséo de curso,
observando os prazos fixados por este Regimento e pelo Sistema Nacional de
Pés-graduacéo.

J) Instruir os processos de agendamentos e composicdo de Bancas
Examinadoras e presidir as sessdes de apresentacao e defesa.

k) Pronunciar-se quando solicitado, nos processos de credenciamento,
recredenciamento e descredenciamento de professores.

l) Informar a Secretaria Académica, a cada semestre, com a necessaria
antecedéncia, as disciplinas optativas a serem oferecidas.

m) Zelar pelo cumprimento do Calendario Académico.

n) Propor a Coordenacdo do Programa e/ou ao Colegiado, medidas que
contribuam para o bom desempenho dos mesmos.

0) Acompanhar o estudante ao longo da vida académica, orientando-o na
escolha e desenvolvimento de disciplinas e atividades, e na elaboracdo e
desenvolvimento de sua proposta de trabalho.

p) Manter a Coordenacéo Geral e as Coordenacées de Area de Concentracéo
informadas a respeito do desenvolvimento do processo formativo dos
estudantes por meio de relatérios semestrais sucintos.

Art.24 — S&o Direitos dos Professores, além daqueles estabelecidos no
Regimento Geral da UNEB:

I) Votar e ser votado;
[I) Emitir parecer em assuntos relativos ao Programa;
[II) Encaminhar ao Colegiado do Programa questdes que impliguem a adocao

de medidas disciplinares relativas ao descumprimento deste Regimento ou a
membros que integrem a comunidade académica do Programa;
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CAPITULO VI
Do Corpo Discente

Art.25 — Os discentes regularmente matriculados no Programa estao
submetidos a todos os direitos e deveres previstos na legislacao pertinente.

Art. 26— Sao direitos do discente:
a) Frequentar a Biblioteca Central da UNEB e a Biblioteca do Programa.

b) Eleger e ser eleito representante discente e/ou Suplente para o Colegiado do
Programa, com direito a voz e voto.

c) Participar de atividades académicas e culturais da UNEB.

d) Receber o diploma correspondente aos compromissos académicos
integralizados previstos neste Regimento.

e) Submeter ao Colegiado do Programa, recurso as decisdes que estejam
implicados, bem como recursos relativos ao processo de desligamento.

Art.27 — Sao deveres do discente:

a) Cumprir as obrigacGes académicas relativas aos prazos e atividades
técnicas e académicas definidos no calendario do Programa.

b) Manter-se em dia com as suas obrigagcdes para com a Biblioteca e a
Secretaria do Programa.

Art.28 — A vinculagéo do aluno a uma das Areas de Concentracdo dar-se-a
mediante a articulacdo de seu projeto ou proposta de trabalho com as
tematicas da mesma.

Art.29 — A desisténcia do aluno ao curso, por vontade expressa do mesmo ou
por abandono injustificado, ndo lhe assegurara o direito a voltar a cursa-lo,
ainda que ndo esgotado o prazo maximo estabelecido para a conclusédo de
créditos porventura existentes.

Art 30 — Considerar-se-a4 abandono a ndo matricula em qualquer periodo letivo,
ou a auséncia acima de 25% em qualquer disciplina, sem motivos justificados.

Art. 31 — Sera desligado do Programa aquele aluno(a) que ndo cumprir 0s
prazos relativos as suas obrigacbes académicas ou incida em qualquer das
seguintes situacoes:

a) Tenha tido duas reprovacdes na mesma disciplina ou em diferentes
disciplinas/atividades.

b) Deixe de apresentar os produtos académicos exigidos.
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c) Nao compareca para realizar a matricula.
d) Demonstre conduta incompativel com o ambiente académico e universitario.
e) Produza qualquer tipo de fraude académica;

Paragrafo unico — Em caso de desligamento de discente, o Colegiado deve
constituir uma Comissao composta por dois docentes permanentes e um aluno
a fim de apreciar e emitir parecer sobre o caso, podendo ser reintegrado aquele
que tenha obtido parecer favoravel ao reingresso, homologado pelo Colegiado;

Art.32— Ser& permitido ao aluno apenas 1 (um) trancamento do curso e o
periodo deste ndo devera ultrapassar 06 (seis) meses.

8 1°. A solicitacdo de trancamento devera apresentar justificativa comprovada e
anuéncia do Orientador.

Art.33 — O Programa dispora de docentes orientadores.

8§ 1° — O professor Orientador sera designado pela Coordenacédo do Programa
desde haja a anuéncia do aluno-orientando.

§ 2° — O aluno pode ter um Co-orientador que ndo pertenca ao quadro de
docente do programa, desde que trabalhe na area especifica de seu projeto ou
proposta de trabalho e tenha competéncia comprovada por producédo
intelectual avaliada pelo Colegiado.

§ 4° — A pedido do Orientador ou do orientando junto & Coordenacéo do
Programa, podera haver mudanca de Orientador desde que se justifiquem as
razdes de tal pedido.

CAPITULO VI

Da Estrutura Curricular

CAPITULO VI
Da Estrutura Curricular

Art.34 — Constituem componentes curriculares do Programa MEPEJA:

| — Disciplinas obrigatorias e optativas.
Il — Atividades.
Il — Trabalho de Conclusdo do Curso.

8§ 1° — A unidade curricular tem seu valor expresso em créditos,
correspondendo cada crédito tedrico a 15 (quinze) horas-aula e cada crédito
atividade a 30 (trinta) horas-aula.
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Art.36 — Para o mestrado profissional, a integralizacdo curricular do mestrado
dar-se-4 mediante cumprimento de 56 créditos, correspondentes a 840 h/a,
distribuidos entre:

| — cumprimento das disciplinas e atividades especificamente definidas,

Il — apresentacédo/defesa do trabalho de conclusdo do curso perante banca
examinadora.

Il — e entrega formal dos produtos exigidos para o mestrado profissional.

Paragrafo Unico — Consta do projeto do curso a forma de ingresso, o nimero
de vagas, a estrutura curricular detalhada, a(s) forma(s) de avaliacdo do
processo ensino e da aprendizagem e de apresentacdo do trabalho de
conclusdo do curso, a relacdo dos docentes e a comprovacdo da titulacéo
respectiva, entre outros itens considerados pertinentes.

Art. 37 — As disciplinas obrigatdrias se desdobram em disciplina obrigatoria do
Programa (tronco comum) e disciplinas obrigatérias por Area de Concentracgéo.

Paragrafo unico — No desenvolvimento das disciplinas, a critério do professor,
poderdo ser computados, em créditos e carga-horaria, até 30% (trinta por
cento) em atividades programadas de estudo e pesquisa desenvolvidos em
correspondéncia com as respectivas disciplinas.

Art. 38 — Séo disciplinas obrigatérias do Nucleo Comum em Educacédo de
Jovens e Adultos:

a) FUNDAMENTOS FILOSOFICOS E HISTORICOS NA EJA, com 04 créditos
e 60 horas, a ser oferecida no primeiro semestre, para discentes segundo
vinculagdo a Area de Concentragéo.

b) FUNDAMENTOS LEGAIS E POLITICAS PUBLICAS DE EJA NO BRASIL,
com 04 créditos e 60 horas, a ser oferecida no primeiro semestre, para
discentes segundo vinculacdo & Area de Concentragao.

c) CONCEPCOES EDUCACIONAIS E CURRICULOS EM EDUCACAO DE
JOVENS E ADULTOS, com 04 créditos e 60 horas, a ser oferecida no
primeiro semestre, para discentes segundo vinculagdo a Area de
Concentragao.

d) CIDADANIA, INCLUSAO ETICA NA EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS, com 03 creditos e 45 horas, a ser oferecida no primeiro
semestre, para discentes segundo vinculagéo a Area de Concentragao.

Art. 39 — Sao disciplinas obrigatdrias do Nucleo Especifico:

a) DESENVOLVIMENTO COGNITIVO E AQUISICAO DA LEITURA E DA
ESCRITA NA EJA, com 04 créditos e 60 horas, a ser oferecida no
segundo semestre, para discentes segundo vinculagdo a Area de
Concentragao.
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b) A FORMACAO DO PROFESSOR PESQUISADOR, com 04 créditos e
60 horas, a ser oferecida no segundo semestre, para discentes segundo
vinculacéo & Area de Concentracao.

c) GESTAO EDUCACIONAL EM EJA, com 04 créditos e 60 horas, a ser
oferecida no segundo semestre, para discentes segundo vinculagdo a
Area de Concentracgao.

d) SEMINARIOS TEMATICOS com 03 créditos e 45 horas, a ser oferecida
no segundo semestre, para discentes segundo vinculacdo a Area de
Concentragao.

Art. 40 — Sao disciplinas/atividades optativas do Nucleo Optativo:

aDESENVOLVIMENTO COGNITIVO E AQUISICAO DA LEITURA E DA
ESCRITA NA EJA, com 04 creditos e 60 horas, a ser oferecida no terceiro
semestre, para discentes segundo vinculacdo a Area de Concentracao.

HFUNDAMENTOS TEORICOS-METODOLOGICOS DA  CONCEPCAO
FREIRIANA DE EDUCACAO, com 03 créditos e 45 horas, a ser oferecida no
terceiro semestre, para discentes segundo vinculacdo a Area de
Concentragao.

9 MOVIMENTOS SOCIAIS E EDUCACAO EM EJA, com 04 créditos e 60
horas, a ser oferecida no terceiro semestre, para discentes segundo vinculagao
a Area de Concentracao.

d)INCLUSAO DIGITAL E EJA, com 03 créditos e 45 horas, a ser oferecida no
terceiro semestre, para discentes segundo vinculagdo a Area de
Concentracao.

€PROCESSOS DE AQUISICAO DA MATEMATICA NA EJA, com 03 créditos e
45 horas, a ser oferecida no terceiro semestre, para discentes segundo
vinculacéo a Area de Concentracao.

§ 1° — A disciplina Pratica Docente Supervisionada é contabilizada pelo valor
de crédito atividade, correspondendo a 3 créditos e 45 horas.

§ 2° — Compreende-se como TRABALHO ORIENTADO DE CONCLUSAO DE
CURSO as atividades de orientagdo desenvolvidas na relacdo professor-
orientador e discente-orientando, as quais terdo inicio formal a partir do
primeiro semestre, por semestres consecutivos, até a defesa do trabalho de
concluséo final do curso.

Paragrafo Unico — As disciplinas denominadas optativas visam oferecer
elementos fundamentais de aprofundamento e/ou atualizagcdo do conhecimento
num determinado campo do saber, relativo aos projetos de pesquisa e trabalho
de concluséo do curso.

Art 42 — As disciplinas de Pesquisa Orientada geram produtos académicos
tanto para o orientando como para o professor-orientador.
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Paragrafo unico — Por produto académico compreende-se:

|- para o professor-orientador o relatorio semestral do desempenho e producgéo
académica ou técnica

do mestrando.

- para o orientando, apresentacdo na disciplina Pesquisa Aplicada,
Desenvolvimento e Inovagéo, conforme semestre em curso, de comunicagéo
oral relativa a:

a) texto versando sobre seu objeto de estudo, no qual demonstre capacidade
de critica e/ou de atualizacdo da Proposta de Trabalho e sobre as fontes de
consulta inicialmente escolhidas;

b) texto relativo a revisdo da literatura e metodologia de seu Trabalho de
Concluséo de Curso, tendo em vista a pré-banca de qualificacao;

c) texto relativo ao Trabalho de Conclusédo de Curso em vista a defesa perante
a banca examinadora.

Art. 43 Da descricdo de disciplina no Plano de Trabalho do docente deverao
constar:

| — Ementa;

Il — Creditagéo;

[Il — Distribuicéo de carga horaria;

IV — Modalidade de oferta (presencial, semi-presencial, obrigatéria ou
opcional);

V — Periodicidade (semanal, quinzenal ou modular);

VI — Forma de avaliacdo articulada com o desenvolvimento do trabalho final de
concluséo de curso;

VII — Bibliografia e referéncias ou fontes de consulta em redes e web.

VIII — Objetivos e tempo dedicado a producéo intelectual e técnica.

Paragrafo unico — A criacdo e a reformulacdo de disciplinas bem como a
alteracédo do quadro serdo

submetidos ao Colegiado do Programa.

Art. 44 — O trabalho de conclusado do curso podera ter os seguintes formatos:
dissertacao, revisdo sistematica e aprofundada da literatura, artigo, projetos
técnicos, relatdrio técnico, projetos de inovacao tecnoldgica e projeto de
intervencao educativa.

Art. 45 — A qualificacdo do trabalho de conclusdo do curso, que precede a
defesa perante banca examinadora, dar-se-a no ambito da disciplina Pesquisa
Orientada Ill, com sessdo de comunicacao oral por parte dos mestrandos, do
terceiro semestre e sob acompanhamento de banca julgadora.

Art. 46 — As bancas examinadoras serdo constituidas por 3 membros titulares,
sendo dois docentes da Instituicdo e um membro externo, e 1 suplente, com
titulacdo de doutorado, cabendo a presidéncia ao professor-orientador.
Paragrafo anico — Admitir-se-a a participacdo de profissionais e técnicos de
expressivo reconhecimento publico nas areas em que atuam desde que
obtenha aprovacao do colegiado do curso.

Art. 47 — A defesa do trabalho de conclusédo de curso efetivar-se-a apos
conclusao dos créditos minimos exigidos, até vinte e quatro meses do ingresso
do aluno no programa.
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8§ 1° — A defesa do trabalho de concluséo do curso ocorrerd em sesséo publica
e da avaliacao devera constar uma das seguintes alternativas de parecer:

a) Aprovado; condicdo em que o trabalho de Concluséo de Curso € aceito pela
Banca Examinadora de forma uné&nime e sem indicagcdo de ajuste ou
reformulacdo de qualquer natureza;

b) Aprovado com restricdo; condicdo em que o trabalho de conclusédo devera
ser submetido a ajustes e modificacdes, devendo ser depositado na Secretaria
do Programa no prazo maximo de 60 dias, cabendo a esta ultima encaminhar a
Coordenagdo de Area para junto ao professor-orientador reavaliar as
reformulacéo processadas.

c) Reprovado, Condicdo em que o Trabalho de Conclusdo de Curso ndo €
aceito pela Banca Examinadora, a qual cabe a decisdo de estipular, ou nao,
nova defesa publica em até seis meses.

Art. 48 — Em caso de excepcional qualidade ou extrema originalidade, e, a
critério da Banca Examinadora, o trabalho podera merecer a mencéo
“aprovado com distingdo”, quando houver unanimidade entre os membros da
Banca.

Art. 49 — O curso terd a duracdo minima de 24 (vinte) meses e maxima de 36
(trinta e seis) meses, contados a partir da data da matricula inicial até a data da
efetiva defesa do Trabalho de Concluséo.

Paragrafo Unico — Caso o estudante ndo tenha finalizado seu Trabalho de
Conclusédo de Curso no prazo de 24 meses definido no caput desse artigo,
mediante requerimento podera lhe ser concedido mais seis meses para
finalizacdo do trabalho de concluséao.

Art. 50 — O percurso do mestrando, de forma ilustrativa, corresponde a:

a) no primeiro semestre, disciplina obrigatoria do programa e participacdo nas
disciplinas/atividades do Nucleo optativo.

b) no segundo semestre, disciplina(s) obrigatéria(s) das Areas de
Concentragdo e participacdo nas disciplinas/atividades das Areas de
Concentragao.

C) no terceiro semestre, participacdo nas disciplinas/atividades obrigatoria(s)
das Areas de Concentracéo e oferecimento de disciplinas optativas.

d) no quarto semestre, participacao nas disciplinas/atividades obrigatoria(s) das
Areas de Concentracdo e oferecimento de disciplinas optativas por Area de
Concentragao.

Art. 51 — O aproveitamento nas disciplinas e outras atividades do curso sera
avaliado através de trabalhos escritos, seminarios e/ou projetos, bem como
pela participacéo e interesse demonstrados pelo estudante e sera expresso em
niveis de conceitos da seguinte forma:

A — Excelente (9,0 — 10,0);

B — Bom (7,5 - 8,9);

C — Regular (6,0 - 7,4);

D — Insuficiente (4,0 — 5.9);

E — Sem rendimento (3,9 — 0,0);
| — Incompleto
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RF — Reprovado por Falta.
8§ 1° — Os conceitos A, B e C aprovam e os conceitos D e E reprovam, sendo
gue o conceito D permite ao aluno a repeticdo da disciplina por mais uma vez.

§ 2° — O conceito | € provisorio e sera atribuido ao estudante que deixar de
completar, por motivo justificado, uma parte do total dos trabalhos académicos
de avaliacao.

8 3° — Ao finalizar cada disciplina ou seminario o aluno terd no maximo 1 (um)
més para a entrega dos trabalhos de concluséo da respectiva disciplina e o
professor contara com um prazo maximo de 1 (um) més apds receber o 0s
trabalhos dos alunos, para a entrega da avaliacdo correspondente na
Secretaria.

Das DisposicOes Gerais e Transitorias

Art. 52 — A Coordenacdo Geral do Programa mantera registro completo do
histérico académico de cada aluno do Programa de Mestrado Profissional em
Educacao de Jovens e Adultos.

Art. 53 — Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do curso.

3°. Este Regimento Interno podera ser modificado mediante aprovacao de 2/3
(dois tercos) dos membros do Colegiado do Programa.

Art. 54 — Este Regimento entrara em vigor na data de sua aprovacao, dando
ciéncia aos 6rgaos superiores da Uneb por meio da Pro-Reitoria de Pesquisa e
Pés-Graduacao.

Das Disposicdes Gerais e Transitorias
Art. 55— A Coordenacdo Geral do Programa manterd registro completo do
histérico académico de cada aluno do Programa de Mestrado Profissional em
Educacao de Jovens e Adultos.

Art. 56 — Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso.

Paragrafo Unico: este Regimento Interno poderd ser modificado mediante
aprovacao de 2/3 (dois ter¢cos) dos membros do Colegiado do Programa.

Art. 57 — Este Regimento entrara em vigor na data de sua aprovacéo, dando
ciéncia aos 6rgaos superiores da UNEB por meio da Pré-Reitoria de Pesquisa
e Pds-Graduacéo.
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